
2024新卒採用博士選考募集要項

募集職種 留学生、海外からの応募も歓迎

■メディカルサイエンスリエゾン職

■製薬技術研究職 製剤研究職（低分子分野/バイオ分野）

＊製剤研究職は低分子化合物・バイオ品どちらも研究対象としていますが、募集にあたっては区分しません。

勤務地

・メディカルサイエンスリエゾン職：本社（東京都）

・製薬技術研究職製剤研究職（低分子分野/バイオ分野）：つくば研究センター（茨城県）、焼津製剤研究センター（静岡県）

応募資格

2024年3月までに、理系大学の博士課程卒業・修了もしくは卒業・修了見込みの方。

＊未就業者に限る。

選考内容

STEP1 「WEBエントリー」⇒ STEP2 「書類・適性検査選考」⇒ STEP3 「選考プログラム」

初任給

2022年度実績（改訂の可能性があります）博士月給288,000円

契約期間

期間の定めなし

試用期間

あり（入社日より3ヶ月間）

＊試用期間については50%の支給率にて賞与を案分して支給する

昇給

年1回（4月）

賞与

年2回支給（7月、12月）

通勤費

全額支給（社内規定に従います）

就業時間

（本社） 月～木曜日：8:45～17:45 金曜日：8:45～16:00
※

（焼津） 月～木曜日：8:15～17:15 金曜日：8:15～15:30
※

（つくば研究センター） 月～木曜日：8:30～17:30 金曜日：8:30～15:45
※

スーパーフレックスタイム制度、裁量労働制度あり

休日休暇

完全週休2日制（土・日）、祝祭日、メーデー、
年末年始・夏季休暇、有給休暇（取得計画登録制度あり）、育児休暇、看護休暇、介護休暇、

母性保護休暇、特別療養休暇、ボランティア休暇、骨髄ドナー特別休暇、公務休暇、他

福利厚生

財形貯蓄制度、持株会制度、共済会制度、社宅制度、他

各種制度

災害補償制度、育児休業制度（子供一人につき3年まで、複数回取得可能）、介護休業制度、

ボランティア休業制度、在宅勤務制度、他

その他

※FFDay（Family Friday）の導入について
アステラス製薬では、2009年4月よりFFDay（Family Friday）を導入し、

金曜日の所定労働時間を1時間45分短縮、営業所においては、一日15分短縮し年間の休暇日数を増やしました。

年間所定労働時間を削減し、生産性向上とワークライフバランスの追求を踏まえた働き方の推進に取り組んでいます。



Job Position

・Medical Science Liaison

・Pharmaceutical Technology (Pharmaceutical Research & Technology)

Job Location

・ Medical Science Liaison: Headquarters (Chuo-ku, Tokyo)

・Pharmaceutical Technology: Tsukuba Research Center (Tsukuba-shi, Ibaraki), 

Yaizu Pharmaceutical Research Center (Yaizu-shi, Shizuoka)

Eligibility

Graduated or completed or are expected to graduate or complete a doctoral course at a science university by 

March 2024; (overseas applicants welcome)

※ It is better to speak Japanese at the daily conversation level .

Salary

*Actual results for FY2022 (Subject to revision)

Graduate student ; 288,000 yen/month (Doctoral degree)

Start Date

To be arranged

Pay Rise

Once a year

Bonus

Twice a year (July, December)

Allowances

Daily allowance, discretionary allowance, housing allowance, travel allowance, etc.

Working Hours

Headquarters 8:45 to 17:45 (Mondays to Thursdays); 8:45 to 16:00 (Fridays).

Yaizu 8:15 to 17:15 (Mondays to Thursdays); 8:15 to 15:30 (Fridays).

Tsukuba Research Center 8:30 to 17:30 (Mondays to Thursdays); 8:30 to 15:45 (Fridays).

Super-Flextime System/ discretionary working system in operation

Holidays

Saturdays, Sundays, public holidays, May 1, summer break, year-end & New Year break

Leave

Annual paid leave, maternity leave, care leave, and others

Welfare

Social insurance, benefit association system, company housing system, employee shareholding system,

build-up savings system, and others

Recruit Information


